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Convocatoria Nª 1 y 2 

CONSEJO DE FACULTAD DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES 

CAMPUS BÁRBULA Y CAMPUS LA MORITA 

Fecha de Publicación: 02 de Octubre de 2023 
 

Dando cumplimiento a los artículos 3 y 16 de Estatuto del Personal Docente y de Investigación de la Universidad de Carabobo, el CONSEJO DE FACULTAD 

DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES en Campus Bárbula y Campus La Morita invita a todos los interesados a participar en el proceso 

de CONCURSO DE OPOSICIÓN, segunda etapa para ocupar Cargos Desiertos en las distintas áreas del conocimiento o de investigación, con la categoría 

Instructor: 
 

 

Unidad de 
Adscripción 

Nª de Cargos 
Ofertados 

Área de Conocimiento Dedicación Hrs Perfiles 

 
 
 
 
 

CICLO BÁSICO 
CAMPUS BÁRBULA 

 
DOS (02) 

 
HISTORIA CONTEMPORÁNEA 

TCV 
Tres (03) 
HORAS 

 
Seis (06) 

Egresado en Ciencias Sociales y/o Ciencias de la Educación, 
Preferiblemente con experiencia en Investigación, preferiblemente 
con experiencia docente en el área de conocimiento. 

 
CUATRO (04) 

 
ECONOMÍA 

TCV 
Cuatro (04) 

HORAS 

 
Dieciséis (16) 

Economista    preferiblemente con experiencia    profesional y/o 
docente en el área de conocimiento. 

 
 

UNO (01) 

 
 

INVESTIGACIÓN 

 

TCV 
Cuatro (04) 

HORAS 

 
 

Cuatro (04) 

Egresado en Ciencias Sociales y/o Ciencias de la Educación, 
preferiblemente con Experiencia en Investigación, preferiblemente 
con experiencia docente en el área de conocimiento. 

 
 

DOS (02) 

 
 

MATEMÁTICA 

 
TCV 

Cuatro (04) 
HORAS 

 
 

Ocho (08) 

Lic. en Matemática, Lic. en Educación mención Matemática u otro 
profesional afín al área de conocimiento, preferiblemente con 
experiencia en el área de conocimiento. 

                             PRIMERA / SEGUNDA CONVOCATORIA A CONCURSO DE OPOSICIÓN-CARGOS DESIERTOS-SEGUNDA ETAPA-2023 

CICLO BÁSICO CAMPUS BÁRBULA 



 

 

 UNIVERSIDAD DE CARABOBO  

FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS Y SOCIALES 

DIRECCIÓN DE ASUNTOS PROFESORALES 

 
 

 

 
 
 

      F-DAP-005 / 02-10-2023 

 

2 

 
 

Unidad de 
Adscripción 

Nª de Cargos 
Ofertados 

Área de Conocimiento Dedicación Horas Perfiles 

 
TEORIA ECONOMICA 

 
DOS (02) 

 
MICROECONOMIA 

TCV 
Cuatro (04) 

HORAS 

 
Ocho (08) 

Economista, preferiblemente con estudios de 4to nivel en áreas 
relacionadas con Finanzas. 

 
CIENCIAS Y TÉCNICAS 

AUXILIARES 

 

 
UNO (01) 

 

 
CONTABILIDAD GENERAL 

TCV 

Cuatro (04) 
HORAS 

 
Cuatro (04) 

Lic. en Contaduría Pública, preferiblemente con experiencia 
docente. Preferiblemente con experiencia profesional en el área 
del concurso. Preferiblemente con título de postgrado en el área 
de conocimiento. 

 
MICROECONOMIA 

APLICADA 

 

 
DOS (02) 

 

 
FINANZAS 

 

TCV 
Cuatro (04) 

HORAS 

 
 

Ocho (08) 

Economista, preferiblemente con postgrado en el área, 
preferiblemente con experiencia docente en el área de 
conocimiento y preferiblemente con experiencia laboral en el área 
de conocimiento. 

 
MICROECONOMIA 

APLICADA 

 
UNO (01) 

 
ORGANIZACIÓN INDUSTRIAL 

TCV 
Cuatro (04) 

HORAS 

 
Cuatro (04) 

Economista preferiblemente con estudios de 4to nivel en el área de 
organización industrial y/o relacionada con la economía. 

 
 

 
MACROECONOMIA 

APLICADA 

 

 
UNO (01) 

 

 
RECURSOS ECONÓMICOS 

TCV 

Cuatro (04) 
HORAS 

 

 
Cuatro (04) 

Economista, Lic en Administración Comercial, Lic. En Contaduría 
pública, preferiblemente con título de postgrado y preferiblemente 
con experiencia docente en el área de conocimiento. 

 
DOS (02) 

 
SECTOR PÚBLICO 

TCV 
Cuatro (04) 

HORAS 

 
Ocho (08) 

Economista o carreras a  fines (administrador o Contador Público) 
preferiblemente con experiencia, preferiblemente con estudios de 
4to nivel en Gerencia Pública o área a fin. 

 
TECNICAS 

CUANTITATIVAS 

 
UNO (01) 

 
TECNICAS 

CUANTITATIVAS 

TCV 
Cuatro (04) 

HORAS 
 

 
 
Cuatro (04) 

 
Economista, preferiblemente con postgrado en el área de 
conocimiento, preferiblemente con experiencia en el área de 
conocimiento. 

 

 
UNO (01) 

 
TECNICAS 

CUANTITATIVAS 

 
MEDIO 
TIEMPO 

(MT) 

Dieciocho 
(18)HORAS 

 
RELACIONES INDUSTRIALES CAMPUS BÁRBULA 

Unidad de 

Adscripción 

Nª de Cargos 

Ofertados 

Área de 

Conocimiento 

Dedicación Horas Perfiles 

 
 

GESTIÓN DE PERSONAS 

 
 

UNO (01) 

 
 

POLÍTICAS 

TCV 
Cuatro (04) 

HORAS 

 
Cuatro (04) 

Lic. En Relaciones Industriales, Lic. en Recursos Humanos, 
Industriologo, Lic. En Administración de Recursos Humanos, Lic en 
Gerencia de Recursos Humanos preferiblemente con experiencia 
docente comprobada en el área de conocimiento, preferiblemente 
con título de postgrado en el área de conocimiento. 

ECONOMÍA 
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ADMINISTRACIÓN COMERCIAL Y CONTADURÍA PÚBLICA - CAMPUS BÁRBULA 
 

Unidad de 

Adscripción 

Nª de Cargos 

Ofertados 

Área de 

Conocimiento 

Dedicación Horas Perfiles 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CONTABILIDAD 

 
 

UNO (01) 

 

 
CONTABILIDAD GENERAL 

TCV 
Seis (06) 
HORAS 

 
 

Seis (06) 

Lic. en Contaduría Pública, preferiblemente con experiencia 
docente. Preferiblemente con experiencia profesional en el área 
del concurso. Preferiblemente con título de postgrado en el área 
de conocimiento. 

 
 

TRES (03) 

 
 

CONTABILIDAD INTERMEDIA 

TCV 
Seis (06) 
HORAS 

 
Dieciocho 

(18) 

Lic. en Contaduría Pública, preferiblemente con experiencia 
docente, preferiblemente con experiencia profesional 
comprobada en el área de conocimiento, preferiblemente con 
título de postgrado en el área de conocimiento. 

 
 

DOS (02) 

 
 

CONTABILIDAD 
DE COSTOS 

TCV 
Seis (06) 
HORAS 

 
Seis (06) 

 
Lic. en Contaduría Pública. Preferiblemente con experiencia 
docente. Con experiencia profesional comprobada en el área de la 
contabilidad de costos y preferiblemente con título de postgrado. 

MEDIO 
TIEMPO 

(MT) 

 
Dieciocho (18) 

 

GERENCIA Y FINANZAS 
 

UNO (01) 
 

FINANZAS 
 

TCV 
Seis (06) 
HORAS 

 
Seis (06) 

Lic. en Administración Comercial, Lic. en Contaduría Pública 
preferiblemente con experiencia profesional comprobada en el 
área de conocimiento, preferiblemente con título de postgrado en 
el área de conocimiento. 

   
 
 

GERENCIA Y FINANZAS 

 

UNO (01) 
 

GESTIÓN 
 

TCV 

Cuatro (04) 
HORAS 

 

Cuatro (04) 
Lic. en Administración Comercial, preferiblemente con experiencia 
profesional comprobada en el área, preferiblemente con título de 
Postgrado. 

 
UNO (01) 

 
GERENCIA PÚBLICA 

TCV 
Cuatro (04) 

HORAS 

 
Cuatro (04) 

Lic. Administración Comercial, Lic en Contaduría Pública, 
Economista, preferiblemente con experiencia profesional en el 
Área, preferiblemente con título de postgrado. 

  
 
 

AUDITORIA, IMPUESTOS 
Y 

SISTEMAS DE 
INFORMACION 

 
UNO (01) 

 

AUDITORÍA Y ANALISIS DE 
LOS ESTADOS FINANCIEROS 

 

TCV 

Cuatro (04) 
HORAS 

 

Cuatro (04 
Lic. en Contaduría Pública, Lic. en Ciencias Fiscales. 
Preferiblemente con título de Postgrado, con experiencia 
profesional comprobada en el área y preferiblemente con 
experiencia docente en el área del conocimiento. 

 
UNO (01) 

 
SISTEMAS Y 

PROCEDIMIENTOS 
CONTABLES 

 
TCV 

Cuatro (04) 
HORAS 

 
Cuatro (04) 

Lic. en Contaduría Pública. Preferiblemente con experiencia 
docente y preferiblemente con experiencia profesional 
comprobada en el área de conocimiento. Preferiblemente con 
título de Postgrado. 
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CICLO BÁSICO – CAMPUS LA MORITA 
 

Unidad de 

Adscripción 

Nª de Cargos 

Ofertados 

Área de 

Conocimiento 

Dedicación Horas Perfiles 

 
 
 
 
 
 

CICLO BÁSICO 
CAMPUS    - LA MORITA 

 
 

DOS (02) 

 
 

HISTORIA CONTEMPORÁNEA 

 

TCV 
Tres (03) 
HORAS 

 
 

Seis (06) 

Egresado en Ciencias Sociales y/o Ciencias de la Educación, 
Preferiblemente con experiencia en Investigación, 
preferiblemente con experiencia docente en el área de 
conocimiento. 

 
DOS (02) 

 
ECONOMÍA 

TCV 
Cuatro (04) 

HORAS 

 

Ocho (08) 
Economista preferiblemente con experiencia profesional    y/o 
docente en el área de conocimiento. 

 
 

TRES (03) 

 
 

MATEMÁTICA 

 

TCV 
Cuatro (04) 

HORAS 

 
 

Doce (12) 

Lic. en Matemática, Lic. en Educación mención Matemática u otro 
profesional afín al área de conocimiento, preferiblemente con 
experiencia en el área de conocimiento. 

 

 
 

Unidad de 

Adscripción 

Nª de Cargos 

Ofertados 

Área de 

Conocimiento 

Dedicación Horas Perfiles 

 
 
 
 
 
 
 
 

CIENCIAS HUMANAS Y 
SOCIALES 

 
 

UNO (01) 

 
 

PSICOLOGIA 

 

TCV 

Tres (03) 
HORAS 

 
 

Tres (03) 

Lic. en Relaciones Industriales, Lic. en Psicología, Lic. en Educación 
mención Orientación preferiblemente con estudios de postgrado y 
preferiblemente con experiencia docente en el área de 
Conocimiento. 

 
 

DOS (02) 

 
 

PSICOLOGIA 

 

TCV 

Cuatro (04) 
HORAS 

 
 

Ocho (08) 

Lic. en Relaciones Industriales, Lic. en Psicología, Lic. en Educación 
mención Orientación preferiblemente con estudios de postgrado y 
preferiblemente con experiencia docente en el área de 
conocimiento. 

 
 

UNO (01) 

 
 

SOCIOLOGIA 

TCV 
Tres (03) 
HORAS 

 
Tres (03) 

Sociólogo. Licenciado en Relaciones Industriales. Industriologo o 
Licenciado en Administración de Recursos Humanos. 
Preferiblemente con experiencia docente y postgrado en el área de 
Recursos Humanos. 

 
 

UNO (01) 

 
 

SOCIOLOGIA 

TCV 
Cuatro (04) 

HORAS 

 
 

Cuatro (04) 

Lic. en Relaciones Industriales, Sociólogo, Lic. en Relaciones 
Industriales, Sociólogo, Lic. en Educación mención Ciencias Sociales. 
Preferiblemente con estudios de postgrado. Preferiblemente con 
experiencia docente. 

 
 

UNO (01) 

 
 

ANTROPOLOGIA 

 
TCV 

Tres (03) 
HORAS 

 
 

Tres (03) 

Sociólogo. Licenciado en Educación mención Ciencias Sociales, Lic. 
En Relaciones Industriales, Lic. En Recursos Humanos, 
preferiblemente con título de postgrado, Preferiblemente con 
experiencia docente. 

RELACIONES INDUSTRIALES – CAMPUS LA MORITA 
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ESTADISTICA E 
INFORMÁTICA 

 
 

DOS (02) 

 
 

ESTADISTICA 

 
TCV 
Tres (03) 

HORAS 

 
 

Seis (06) 

Lic. en Administración Comercial, Lic. en Contaduría Pública, Lic. en 
Relaciones Industriales Estadístico, Economista, Ingeniero, Lic. en 
Matemática, Lic. en Educación mención matemática. 
Preferiblemente con experiencia docente. Preferiblemente con 
título de postgrado. 

 
 
 
 

GERENCIA DE PERSONAS 

 
 

UNO (01) 

 
PLANIFICACIÓN Y 

DESARROLLO DE RECURSOS 
HUMANOS 

 

TCV 
Cuatro (04) 

HORAS 

 
 

Cuatro (04) 

 
 

Licenciado en Relaciones Industrial, Lic. En Recursos Humanos, 
Licenciado en Administración de Recursos Humanos, Lic. En 
Gerencia de Recursos Humanos, Preferiblemente con título de 
postgrado. Preferiblemente con experiencia laboral y docente en el 
área. 

 

UNO (01) 
 

POLITICAS Y NORMAS DE 
RRII 

TCV 

Cuatro (04) 
HORAS 

 
Cuatro (04) 

 
 

SALUD OCUPACIONAL 

 
 

DOS (02) 

 
 

SEGURIDAD INDUSTRIAL 

 

TCV 

Tres (03) 
HORAS 

 

Seis (06) 
Licenciado en Relaciones Industriales, Licenciado en Administración 
de Recursos Humanos, Industriologo o Ingeniero. Preferiblemente 
con postgrado en Salud Ocupacional. 

 
 
 

RELACIONES DE 
TRABAJO Y MARCOS 

REGULATORIOS 

 
UNO (01) 

 
LEGISLACIÓN ECONÓMICA Y 

SOCIAL 

TCV 
Tres (03) 
HORAS 

 
 

Tres (03) 

Economista. Licenciado en Relaciones Industriales. Preferiblemente 
con experiencia laboral y docente en área. 

 
 

DOS (02) 

 

LEGISLACIÓN ECONÓMICA 
SOCIAL-JURIDICA 

TCV 
Tres (03) 
HORAS 

 
 

Seis (06) 

Abogado, preferiblemente con título de postgrado y 
preferiblemente con experiencia docente en el área de 
conocimiento. 
Abogado, preferiblemente con título de postgrado y 
preferiblemente con experiencia docente en el área de 
conocimiento. 

 
 
 
 
 
 

RELACIONES DE 
TRABAJO Y MARCOS 

REGULATORIOS 

 

Dos (02) 
 

LEGISLACIÓN ECONÓMICA Y 
SOCIAL 

TCV 
Cuatro (04) 

HORAS 

 
Cuatro (04) 

 

 
 

UNO (01) 

 
 
LEGISLACIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL 

 

TCV 
Cuatro (04) 

HORAS 

 

 
 

Cuatro (04) 

Abogado, preferiblemente con título de postgrado y 
preferiblemente con experiencia docente en el área de 
conocimiento. 
Abogado, preferiblemente con título de postgrado y 
preferiblemente con experiencia docente en el área de 
conocimiento. 

 
 

UNO (01) 

 
RELACIONES DE TRABAJO 

TCV 

Tres (03) 

HORAS 

 
Tres (03) 

Lic en Relaciones Industriales, Lic en Recursos Humanos, Lic. En 
Trabajo Social, Sociólogo preferiblemente con postgrado y 
preferiblemente con experiencia en el área de conocimiento. 

 

 
UNO (01) 

 
LEGISLACIÓN 

ECONÓMICA Y SOCIAL 

 

TCV 
Tres (03) 
HORAS 

 

 
Tres (03) 

Lic en Relaciones Industriales, Lic en Recursos Humanos, 
Industriologo, Lic. En Gerencia de Recursos Humanos, 
preferiblemente con estudios de postgrado en el área de 
conocimiento, preferiblemente con experiencia en el área de 
conocimiento, preferiblemente con experiencia profesional en el 
Área de conocimiento. 
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Unidad de 

Adscripción 

Nª de Cargos 

Ofertados 

Área de 

Conocimiento 

Dedicación Horas Perfiles 

 
 
 

CONTABILIDAD 
 
 
 

 

 

 
UNO (01) 

 

 
CONTABILIDAD 

INTERMEDIA 

 

TCV 
Seis (06) 
HORAS 

 
 

Seis (06) 
 

Lic. en Contaduría Pública, preferiblemente con experiencia 
docente, preferiblemente con experiencia profesional 
comprobada en el área de conocimiento, preferiblemente con 
título de postgrado en el área  de 

Conocimiento. 

 

 
UNO (01) 

 
 
CONTABILIDAD 

SUPERIOR 

 

TCV 
Seis (06) 
HORAS 

 

 
Seis (06) 

 

Lic. en Contaduría Pública, preferiblemente con experiencia 
docente, preferiblemente con experiencia profesional 
comprobada en el área de conocimiento, preferiblemente con 
título de postgrado en el  área  de 

Conocimiento. 

 
GERENCIA Y 
FINANZAS 

 
 

UNO(01) 

 
 

GERENCIA PÚBLICA 

TCV 

Tres (03) 

HORAS 

 

 
Tres (03) 

Lic. en Administración Comercial. Lic. en Contaduría pública 
Economista. Preferiblemente con experiencia profesional en el 
área. Preferiblemente con título de 

Postgrado. 

 
 

ECONOMIA Y 
DERECHO 

 
DOS(02) 

 
JURIDICA 

TCV 

Tres (03) 

HORAS 

 
Seis(06) 

Abogado preferiblemente con experiencia docente y 
preferiblemente con estudios de postgrado en el área de 
conocimiento. 
 
Economista preferiblemente con experiencia profesional    y/o 
docente en el área de conocimiento.  

 
 

DOS (02) 

 

ECONOMÍA APLICADA 
/FUNDAMENTOS 

ECONÓMICAS 

 
TCV 

Cuatro (04) 

HORAS 

 
 

Ocho (08) 

 
 

                          ADMINISTRACION COMERCIAL Y CONTADURÍA PÚBLICA – CAMPUS LA MORITA 
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MATEMÁTICA, 
ESTADISTICA Y 

TECNICAS 
CUANTITATIVAS 

       
 

UNO (01) 

 
 

MATEMÁTICA 

TCV Cuatro 

(04) 

HORAS 

 
 

Cuatro (04) 

Economista, Lic. en Matemática, Lic. en Educación mención 

Matemática, preferiblemente con experiencia docente en el área, 

preferiblemente con título de postgrado en el área de conocimiento 

 

 
UNO (01) 

 
MATEMÁTICA 

TCV 

Cuatro (04) 

HORAS 

 
Cuatro (04) 

Lic. en Administración Comercial, Lic. Contaduría Pública, 
Economista. Preferiblemente con experiencia docente. 
Preferiblemente con título de Postgrado. 

 
 

 
IMPUESTO, 

AUDITORIA Y 
SISTEMAS 

 
 

UNO (01) 

 
AUDITORIA Y ANALISIS DE 

ESTADOS FINANCIEROS 

 
TCV 

Cuatro (04) 
HORAS 

 
 
Cuatro (04) 

Lic. en Contaduría Pública, Lic. en Ciencias Fiscales. Preferiblemente 
con título de Postgrado, con experiencia profesional comprobada 
en el área y preferiblemente con experiencia docente en el área del 
conocimiento. 

 

 
UNO (01) 

 
SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN 

 

MT 

Medio 

Tiempo 

 
Dieciocho 

(18) 

Lic. en Contaduría Pública, Lic. Administración Comercial,  
preferiblemente con experiencia docente y preferiblemente con 
experiencia profesional comprobada en el área de conocimiento. 

Preferiblemente con título de Postgrado. 

 


